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I. DISPoZlTll GENERALE

1. Denumirea: intreprinderea de Stat ,,iпtrерriпdеrеа pentru siviculturй "Silva-
Centru" din Ungheni" (i.S. ,,iS "Silva-Centru" din Ungheni") (in сопtiпuаrе
intreprindere).

2. Sediul intreprinderii: MD 3б00. muп. Uпghепi, str. Аlехапdru Cozmescu
nr.1.

3. Fondator а1 intreprinderii este Дgепliа ,,Moldsilva", cu sediul in oraqul
Chiqinйu, bd. ýtefan cel Маrе qi Sfint, w. |24 (iп сопtiпuаrе - Fопdаtоr).

4. Principalele genuri de activitate ale intreprinderii sint: Silvicultura ;i
exploatdri forestiere, recoltarea produselor accesorii ale pddurii, seryicii апехе
s ilviculturii ; i exploatйrilor fores tiere.

5. intreprinderea este persoana juridicй саrе dеsйqоаrй activitate de intreprinzйtor
iп baza Ьuпurilоr proprietate de stat transmise ei in administrare qi/sau са aport in
capitalul social qi in baza proprietбlii oblinute de aceasta in rezultatul activitёlii
economico-financiare.

6. intreprinderea se inregistreazб,la Agen{ia Servicii Publice сопfоrm Legii пr.
22012007 privind iпrеgistrаrеа de stat а реrsоапеlоr juridice qi а intreprinzйtorilor
individuali.

7. intreprinderea dobбndeqte calitatea de реrsоапй juridicй din momentul
inregistrёrii in Registrul de stat а1 persoanelor juridice.

8. iпtrерriпdеrеа ipi dеsйqоаri activitatea sub о anumitй denumire, саrе include
cuvintele ,,intreprindere de stat" sau abrevierea ,,i.S." qi se indivi dualizeazй prin
пum6rul de identificare de stat (IDNO). Ре blancheta cu antet se indicй denumirea,
sediul qi пumйrul de identificare de stat al tntreprinderii.

9. intreprinderea poate incheia contracte in numele sйu, iqi poate asuma obliga{ii,
poate fi reclamant sau pirit in instan{ele judecйtore;ti.

10. intreprinderea este in drept, cu notificarea Fondatorului, sй deschid6 сопturi
Ьапсаrе ре teritoriul Republicii Moldova 9i in strйiпйtаtе, iar cu acordul Fondatorului,
sё instituie filiale, reprezentanle qi sй participe la constituirea asocialiilor qi а
сопсеrпеlоr.

11. La Statut se апехеаzd: procesul-verbal privind rezultatele invenИrierii qi
listele de inventariere а activelor qi datoriilor. Репtru bunurile imobile, suplimentar, se
va indica adresa juridicй qi, duрй caz, пumйrul cadastral.
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12. Suprafala terenului transmis iп gestiune intreprinderii constituie 1,3072,4 hа
planul terenului se апехеаzd.

13. intreprinderea роаrt6 rйsрuпdеrе pentru obligaliile sale cu toate bunurile се le
de{ine cu drept de рrорriеtаtе. Fondatorul nu роаrtй rйspundere pentru obliga{iile
a.
Intreprinderii, iar Intreprinderea пu роаrtй rlsрuпdеrе pentru obligaliile Fondatorului.

II. BUI\URILE itчткврRINDЕRlI

" |4. Bunurile intreprinderii se constituie din bunurile domeniului privat al statului
depuse са aport in capitalul social а1 intreprinderii qi bunurile ob{inute са rezultat а1

activitatii desйqurate qi apa(in acesteia cu drept de proprietate (lista bunurilor incluse
in capitalul social se апехеаzd la statutul Intreprinderii).

15. Bunurile domeniului public al statului aflate in administrarea intreprinderii nu
араr{iп acesteia cu drept de proprietate. Aceste Ьuпuri nu pot fi urmбritе pentru
datoriile Intreprinderii, nu pot fi instrйinate sau supuse executйrii silite nici сhiаr in
саzul insolvabilitatii, nu pot constitui obiect al gajului qi asupra lor пu se pot constitui
garanlii rеаlе, nu pot fi dobindite de сйtrе alte persoane prin uzucapiune sau рriп
efectul posesiei de Ьuпй-сrеdiп{й asupra lоr. Evidenla contabilй а acestor bunuri se line
distinct de evidenla activelor intreprinderii. Lista bunurilor domeniului public а1

statului aflate ?п administrarea intreprinderii se апехеаzd 1а statut.

1б. intreprinderea este obligatй sй utilizeze ralional qi eficient bunurile de саrе
dispune qi sб asigure integritatea lоr.

|7. Modul de posesiune, de folosin!й qi de dispozilie аsuрrа Ьuпчrilоr
intreprinderii se stabilegte de legislalie. Transmiterea, comercializarea, dаrеа in
lосаliuпе/аrепdй sau comodat qi casarea Ьuпurilоr intreprinderii se efectueazб in
mоdul stabilit de Guчеrп.

III. CAPITALUL SOCIAL

18. Capitalul social al tntreprinderii constituie 892137,00 lei.
19. Aporturi 1а capitalul social nu pot fi:
а) Ьuпurilе а сйrоr circula{ie este interzisё sau limitatй рriп lege;
Ь) сrеап!еlе Intreprinderii;
с) bunurile imobile neinregistrate;
d) Ьuпurilе institu{iilor de iпчй!йmiп| medicale, ale patrimoniului cultural qi

cele din sfеrа lосаtiч-соmuпаlй.

20. Capitalul social al intreprinderii poate fi modificat prin mаjоrаrеа sau
reducerea lui.

21. НоtйrАrеа de modificare а capitalului social al tntreprinderii se adoptй de
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22. Sursй de mаjоrаrе а capitalului social poate fi capitalul рrорriu al
intreprinderii in limita рйr|ii се depйqe9te capitalul social qi/sau aporturile pii-ii. de la
Fondator.

23. Ноt5rАrеа cu рriчirе 1а reducerea capitalului social se transmite spre publicare
in Monitorul Oficial а1 Republicii Moldova de сйtrе intreprindere in tеrmеп de 15 zile
luсrйtоаrе de la data adoptarii.

24. Modificarea capitalului social se ча reflecta in statutul 9i bilanlul
intreprinderii duрЁ inregisirarea modificбrii iп ordinea stabilitй de Legea пr.22О12007
privind inregistrarea de stat а реrsоапеlоr juridice qi а intreprinzйtorilor individuali.

IV. PROFITUL NBT

25. Рrоfitul (pierderile) intreprinderii se dеtеrmiпй in modul prevйzut de
legislalie. Profitul net Se fоrmеаzй duрй achitarea impozitelor qi а altor plali
obligatorii.

2б. Profitul net poate fi indreptat pentru:
а) асореrirеа pierderilor din anii preceden{i;
Ь) fоrmаrеа rezeryei pentru dezvoltarea intreprinderii ;

с) defalcйri in bugetul de stat;
d)Plata rесоmрепsеlоr сйtrе mеmЬrii оrgапеlоr de сопduсеrе 9i сопtrоl;
е) in alte scopuri, dacб ele пu contravin legislaliei.

27.Dectzia de rераrtizаrе а profitului net апuаl se арrоЬй de Fопdаtоr.

28. Defalcйrile stabilite de Fondator se trапsfеrй de intreprindere la Bugetul de
stat рбпй la data de 30 iunie inclusiv а anului imediat urmйtоr anului de gestiune.

In acelaqi tеrmеп, Intreprinderea ча prezenta serviciului Fiscal de stat dаrеа de
sеаmй, privind calculul defalcйrii din profitul net а1 acesteia.

29. Din рrоfitul net, intreprinderea fогmеаzй un capital de rеzеrчй, а cбrui
mйrimе va constitui nu mai pulin de 10% din capitalul social al intreprinderii.

Capitalul de rеzеrчй se fоrmеаzй din dеfаlсйri апuаlе din profitul net рiпй la
atingerea mйrimii prevбzute de statutul intreprinderii. volumul dеfаlсйrilоr se
stabileqte de fondator 9i ча constitui nu mai pu{in de |0% din profitul net al
Intreprinderii. capitalul de rеzеwб" poate fi folosit doar pentru асореrirеа pierderilor
intreprinderii ;i/sau la mаjоrаrеа capitalului ei social.

30. Мйrimеа recompensei anuale а organului de conducere gi de control respectiv
se stabilegte in modul рrечйzut de Regulamentul privind modul de selectare 9i numire
а administratorului, а mеmьrilоr consiliului de administralie qi ai comisiei de cenzori
ale intreprinderilor de stat qi condiliile de rеmuпеrаrе а acestora, арrоьаt de Guчеrп.
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3I. Рrоfitul net se repartizeazб" exclusiv репtru асореrirеа pierderilor din anii
precedenli gi/sau pentru dezvoltarea intreprinderii in cazul in саrе:

а) intreprinderea este insolvabilй sau plata defalcйrilor in buget va conduce la
insolvabilitatea ei;
Ь) vаlоаrеа activelor nete, сопfоrm situaliei fiпапсiаrе anuale, este mai miсй
decit capitalul social sаu ча deveni mai mic5 in urmа plйlii defalcйrilor in buget.

, 32.Dасй, la ехрirаrеа а З ani consecutivi de administrare, valoarea activelor nete
ale intreprinderii va fi mai miсй decit mйrimеа capitalului social, Fondatorul va adopta
uпа dintre urmйtоаrеlе hоtйriri:

а) de reducere а capitalului social, dаr nu mai mic de 5000 lei;
Ь) de transmitere а uпоr Ьuпuri sau mijloace Ьйпеqti in caliиte de apor1 1а

capitalul social;
с) de dizolvare а tntreprinderii, dасй activele nete sint sub limita de 5000 lei.

ч. ORGAI\ELE DE CONDUCERB ALE iIчTKшpRINDERII

33. Organele de conducere ale intreprinderii sint:
а) Fondatorul;
Ь) Consiliul de administralie;
с) Administratorul - оrgап executiv;
d) Comisia de Cenzori.

34. Membrii Consiliului de administra{ie, ai Comisiei de cenzori 9i
Administratorul sбпt responsabili de indeplinirea atribuliilor рrечйzutе de Legea пr.
246120|7 cu privire 1а intreprinderea de stat qi intreprinderea municipalё, de actele
поrmаtiче се rеglеmепtеаzб" domeniul administrйrii proprietйtii publice qi de prezentul
statut. Atribuliile lor пu pot fi delegate altor persoane.

ЧI. FONDATORUL

35. Fondatorul i9i ехеrсitй drepturile de administrare а intreprinderii prin
intermediul Consiliului de administralie qi al Administratorului intreprinderii (оrgапul
executiv).

3б. Fondatorul аrе urmйtоаrеlе atribu{ii:
а) арrоЬё Statutul intreprinderii, modificёrile acestuia, Regulamentul
Consiliului de administra{ie qi al Comisiei de cenzori;
Ь) decide rеfеritоr la modificarea capitalului social а1 intreprinderii, la
рrорuпеrеа Consiliului de administra{ie;
с) ехрrimй асоrdul la instituirea de сйtrе intreprindere а filialelor ;i
reprezentanlelor, рrесum 9i la participarea intreprinderii la constituirea
asocialiilor qi сопсеrпеlоr;
d) desemneazб, qi rечосй preqedintele qi membrii Consiliului de administra{ie,
preEedintele Ei membrii Comisiei de cenzori, stabileqte componenla пumеriсй а
Consiliului de administra{ie qi а Comisiei de cenzori, stabileqte cuantumul
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remunerarii lunare а Administratorului, а pregedintelui, а mеmЬrilоr Consiliului
de administra{ie qi а Comisiei de cenzori;
е) ехрrimй acordul prealabil |aydnzarea activelor neutilizate ale lntreprinderii;
0 ехрrimй асоrdul la transmiterea in localiune/arendй sau comodat а activelor
neutilizate in activiИtea intreprinderii, decide modul de sеlесtаrе а locatarului 9i
coordoneazб conttactele de locafiune/arendё qi contractele de comodat;
g) ехрrimй acordul 1а casarea bunurilor rароrtаtе la mijloacele fixe;
h) ехрrimй acordul prealabil la gajarea bunurilor Intreprinderii in чеdеrеа
oblinerii creditelor Ьапсаrе;
i) ехрrimй асоrdul prealabil 1а achizilionarea de сйtrе intreprindere а bunurilor
а сйrоr valoare de рiа!й constituie peste 25О/о dtп чаlоаrеа activelor nete ale
acesteia, сопfоrm ultimelor situalii fiпапсiаrе anuale, sau dерйgеsс 400 000 lei;
j) сопfirmй entitatea de audit selectatй de consiliul de administra{ie 9i stabileqte
cuantumul retribuliei serviciilor ei;
k) сооrdопеаzй nomenclatorul gi tarifele la serviciile prestate, сч exceplia celor
stabilite de actele normative;
l) арrесiаzб асtiчitаtеа consiliului de administralie qi а administratorului in baza
dйrii de sеаmй anuale cu privire 1а activitatea Consiliului de administralie, а
Administratorului gi la activitatea economico-financiar6 а intreprinderii ;

m) aprob5 repartizarea profitului net anual al intreprinderii;
п) prezintй Ministerului Finanlelor copia de ре rароrtчl auditorului.

З7. Fondatorul desemneazб, qi еliЬеrеаzй din functie administratorul
zadministratorul interimar а1 intreprinderii. Fondatorul intreprinderii transmite
atribuliile de administrare а patrimoniului 9i de dеsй;чrаrе а activitйlii de
iпtrерriпzёtоr administratorului/administratorului interimar in baza Contractului
individual de muпсй.

38. Contractul individual de muпсй al administratorului stabileqte drepturile gi

obliga{iile рй4i|оr, inclusiv restricliile privind drepturile de folosin!й qi dispunere а
patrimoniului Intreprinderii, prevede modul qi condiliile de rеmuпеrаrе а
Administratorului, stabilegte obiectivele de реrfоrmап!б аlе acestuia, rйsрuпdеrеа
mаtеriаlй а рбЦilоr, рrесum qi condiliile de incetare qi rеziliеrе а contractului.

39. Fondatorul пu аrе dreptul sй intervinй in activitatea operativй а intreprinderii
dupб incheierea qi inregistrarea Contractului individual de mчпсй сч Administratorul,
cu excep{ia cazurilor рrечйzutе de Legisla{ie, de Statut gi de Contract.

ЧП. CONSILIUL DB ADMINISTRATIE

40. Consiliul de administralie este organul colegial de administrare а
intreprinderii, alc5tuit dintr-un пumбr imраr de mеmЬri, cel pu{in 3, саrе reprezint5
interesele statului qi igi exercitй activitatea in conformitate сu Legea пr.24612а17 сu
privire 1а intreprinderea de stat qi intreprinderea municipalё 9i cu regulamentul
consiliului de administra{ie, арrоЬаt de Fondator.
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41. Membrii Consiliului de administra{ie se dеsеmпеаzб, de Fondator ре tеrmеп

de 2 ani iп mоdul stabilit de Regulamentul privind modul de selectare qi пumirе а

.\dministratorului, а mеmьrilоr cbnsiliului de administralie qi ai comisiei de cenzori

зlе intreprinderilor de stat qi condiliile de rеmuпеrаrе а acestora, арrоьаt de Guчеrп,

PreEedintele Consiliului de udmirristralie se dеsеmпеаzб de Fondator din rAndul

Trembrilor consiliului. secretarul consiliului de administralie se desemneazб de сйtrе

пеmЬrii Consiliului din randul angajalilor intreprinderii. Activitatea secretarului poate

:r rеmuпеrаtб din contul ..rrrй"lо, financiare аlе intreprinderii. Rеmuпеrаrеа

secretarului se stabileqte de Consiliul de administralie.

42. МеmЬru al Consiliului de administralie а1 intreprinderii nu poate fi:

а) conducйtorul autoritйtii publice centrale;

Ь) persoana саrе аrе о vechime totalй de muпсй mai miсб de 3 ani;

. j H6*irristratorul, Contabilul-qef а1 intreprinderii ;

d) membrul Comisiei de cenzori;
е) реrsоапа condamnata, prin hot5rire definitivб qi irevocabilб а instan{ei de

judecatй, pentru infracliuni in privinla patrimoniului, infracliuni de coruplie

in sectorui privat, care cade ,ub i.r.o*patibilitбlile qi restricliile prevбzute in

art. 16-21 din Legea пr. |З312016 privind declararea averii qi а intereselor

personale, рr...r- 9i persoana cбreia nu i-au fost stinse antecedentele penale,

4з. Membrii Consiliului de administra{ie а1 tntreprinderii iqi ехеrсitй atribu{iile

рriп сumul cu funclia 1оr dеЪаz6.

44. Membrii Consiliului de administralie роаrtй rбsрuпdеrе fа!Ё de intreprindere

репtru prejudiciile rezultate din indeplinirea deciziilor adoptate de ei cu abateri de 1а

iegislalie, iе la statut qi de la Regulamentul Сопsiliului de administralie,

Membrul Consiliului de adйinistralie а1 intreprinderii саrе а votat impotriva unei

estfel de decizii este scutit de rераrаrеа prejudiciilor dacб in procesul-verbal а1 qedinlei

а fost consemnat dezacordul lui sau acesta а prezeпtat 1а procesul-verbal о opinie

separat1. МеmЬrul Consiliului de administralie este scutit de rераrаrеа prejudiciilor

cauzate in timpul indeplinirii obligaliilor sale dасй е1 а aclionat сопfоrm indicaliilor in

sсris аlе Fondatorului, а сбrоr autenticitate nu а pufut fi pusй 1а indoialй,

45. Demisia sau rечосаrеа mеmЬrului Consiliului de administralie nu il scuteqte

ре acesta de obligalia de а repara prejudiciile cauzate din vina |ui,

4б. Consiliul de administralie аrе urmйtоаrеlе atribulii:

а) арrоьй anual рlапul 
je afaceri trienal а1 intreprinderii qi monitorizeazб,

executarea acestuia;
ь) stabileqte indicatorii de реrfоrmап{ё ai intreprinderii qi criteriile de evaluare

linind cont de specificul Ei domeniul de activitate;

с) рrеziпtй Fondatorului propuneri pentru imЬuпltйlirеа managementului 9i

efi cientizarea activitйtii intreprinderii ;
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d) examineaze darea de sеаmй апuаlй а administratorului cu privire la

activitatea economico-fi папс iаrй а intreprinderii ;

е) рrеziпtй Fondatorului dаrеа de sеаmё anualй cu privire la activitatea Sa;

f) intreprincls mбsuri pentru asigurarea integritatii ýi а folosirii eficiente а

bunurilor intreprinderii, inclusiv adoptй decizii privind oportunitatea

comercia|izбri\ sau dбrii in localiune/arendй sau comodat а activelor neutilizate

ale intreprinderii, privind oportunitatea саsйrii Ьuпurilоr raportate 1а mijloacele
fixe, а gаjйrii bunurilor pentru оЬliпеrеа creditelor Ьапсаrе, а acordйrii

sponsorizбrii;
g) duрб primirea acordului prealabil а1 fondatorului, арrоЬ5 prelul minim de

ехрuпеrе la vinzare al bunului neutilizat, а сйrui чаlоаrе de рiа!Й constituie peste

25Ъ/о diпчаlоаrеа activelor nete ale intreprinderii;
h) monitorizeazб dеrulаrеа situaliilor litigioase 9i asigurй iпfоrmаrеа

Fondatorului;
i) examineazй rapoartele organelor de control, inclusiv сеlе aferente

controlului/auditului intern al intreprinderii, rароrtul auditorului qi scrisoarea

сёtrе conducere еmisй de entitatea de audit qi арrоЬй planul de acliuni privind
inlбturarea iпсйlсйrilоr identifi cate ;

j) арrоьй devizul anual de venituri 9i cheltuieli, statul de personal al

intreprinderii qi fondul de salarizare;
k) ехаmiпеаzй trimestrial darea de sеаmй а Administratorului сu privire la

activitatea economico- fi nanc iarb а intreprinderii ;

1) prezintЁ Fondatorului propuneri privind рrеmiеrеа Sau sanc{ionarea

Administratorului;
m) рrеziпtй Fondatorului рrорuпеri privind modificarea capitalului social,

privind modificarea statutului intreprinderii, reorganizarea Sau lichidarea ei;

"l selecteazй, рriп сопсurs, candiJatura administratorului intreprinderii in baza
unui regulament aprobat de Guчеrп qi о рrорuпе Fondatorцlui spre desemnare;

о) сооrdопеаzй qi рrеziпtй Fondatorului sрrе арrоьаrе рrорuпеrеа de

repartizare а profitului net anual al intreprinderii, рrесum qi normativele de

rераrtizаrе а profitului net pentru anul viitor;

р) арrоьй decizii privind plafonul concret al salariului Administratorului
intreprinderii, pasibil limitйrii, pentru anul in сurs;
q) selecteazй entitatea de audit pentru efectuarea auditului situa{iilor financiare

anuale;
r) asigurё transparen{a рrосеdurilоr de achizilie а Ьuпurilоr, а luсrйrilоr qi а
serviciilor destinate acoperirii necesitйlilor de рrоduсеrе qi asigur6rii bazei

tehnico-materiale;
s) арrоьй achizilionarea de сбtrе iпtrерriпdеrе а bunurilor 9i а serviciilor а

сйrоr чаlоаrе de рiа!й constituie peste 25о/о din чаlоаrеа activelor nete ale

intreprinderii, conform ultimei situa{ii financiare, sau depйgeqte 400000 lei;

t) арiоЬй regulamentele interne се lin de activitatea intreprinderii;

8



47. Consiliul de administra{ie al intreprinderii nu аrе dreptul sй iпtеrчiпй in
rctivitatea opera{ionalё а Administratorului, cu exceplia cazurilor рrечйzutе de
egislalie, de statut gi de Regulamentul Consiliului de administra{ie.

48. imputernicirile de mеmЬru al Consiliului de administra{ie inceteazй 1а

:хрirаrеа termenului pentru саrе а fost constituit Consiliul, la rечосаrеа de сйtrе
. опdаtоr, 1а inilierea procedurii de insolvabilitate/lichidare а intreprinderii, precum 9i
] сеrеrеа acestuia.

49. МеmЬrul Consitiului de administralie al intreprinderii se rечосй de сбtrе
Fопdаtоr in cazul absentйrii nemotivate la З qedin{e consecutive, al ?псйlсйrii
е_чislа{iеi sau а regulamentului Consiliului de administra{ie, cu informarea mеmЬrului
:onsiliului ?n cauzй.

50. ýedinla Consiliului de administralie а1 intreprinderii se сопчоасй de сйtrе
:ге;еdiпtе qi/sau 1а solicitarea а се1 pu{in 1/3 dintre mеmЬri, iпsй пu mai rаr decit о
:аtЁ in trimestru.

Ordinea de zi gi materialele gedinlei se aduc la cunogtin{a mеmЬrilоr Consiliului
:е administra{ie de сбtrе sесrеtаrul Consiliului cu cel pulin 5 zile luсrйtоаrе inainte de
zlua qedin{ei.

51. ýedinla Consiliului de administra{ie poate avea 1ос сu рrеzеп{а nemijlocitй а
пеmЬrilоr sau prin coresponden{й qi este deliberativё dасй la еа participй cel pu{in 2/3
jin membrii acestuia.

52. НоtйrАrilе Consiliului de administra{ie se adoptй cu votul majoritйlii
rembrilor desemnali in Consiliu.

53. ýedin{ele Consiliului de administralie se consemneazl, iп рrосеsе-чеrЬаlе,
.аrе se semneazй de сбtrе toli mеmЬrii consiliului participan{i la ;edin!б 9i se рйstrеаzй
. з secretarul consiliului.

54. Procesul-verbal а1 qedin{ei Consiliului de administralie se intocmegte in
:еrтпеп de 5 zile de 1а data linerii qedin{ei, in се1 pulin dоuй ехеmрlаrе, qi va cuprinde:

а) data 9i locul {inerii gedin{ei;
Ь) пumеlе qi рrепumеlе persoanelor саrе au participat 1а gеdiп!й, inclusiv ale

preqedintelui qi secretarului qedin{ei;
с) ordinea de zi;
d) tezele principale ale cuvintйrilor ре marginea ordinii de zt, сu indicarea

numelui qi prenumelui vorbitorilor;
е) rezultatul votului qi deciziile luate;
f) anexele la procesul-verbal.

9

ЧПI. ADMINISTRATORUL
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55. Administratorul reprezintё organul executiv unipersonal al intreprinderii gi
::i цгtпёtоаrеlе atribulii :

а) conduce activitatea qi аsigurЁ funclionarea eficientй а intreprinderii;
Ь) ac{ion eaz6, йrб,рrосurй in numele intreprinderii;
с) rерrеziпtй interesele intreprinderii iп relaliile cu persoanele fizice qi juridice,

cu autoritё{ile publice, cu organele de drept gi асоrdй astfel de imputerniciri
altor reprezentan{i ai intreprinderii;

d) аsigurй executarea deciziilor Fondatorului gi аlе Consiliului de administra{ie
а1 Intreprinderii;

е) asigurй еfесtuаrеа auditului situaliilor financiare anuale qi incheie contractul
de audit сu entitatea de audit sеlесtаtй de Consiliul de administra{ie qi
сопfirmаtй de Fondator;

f) asigurй organtzarea 9i linerea contabilitatii in mod continuu din data
inregistrйrii de stat а Intreprinderii рiпй la data lichidйrii acesteia;

g) organizeaz6, sistemul de control intern;
h) asigurй realizarea altor obligalii stabilite de legislalia contabilй qi alte acte

normative;
i) asigurй prezentarea, in modul stabilit de lege, а situaliilor financiare, а

rароаrtеlоr fiscale, а dйrilоr de sеаmй statistice qi de alte tipuri сйtrе organele
respective de stat;

j) asigura achitarea salariilor in modul qi in termenele stabilite de legisla{ie;
k) prezintй Consiliului de administra{ie informa{ia despre rezultatele

controalelor efectuate de organele abilitate, inclusiv deficienlele depistate,
рrесum qi planul de acliuni privind corectarea abaterilor qi iпlйturаrеа
defi cienlelor identifi cate;

l) prezintй, trimestrial, Consiliului de administralie dаrеа de seam5 privind
rezultatele activitйlii tntreprinderii ;

m) prezintё Fondatorului qi Consiliului de administralie dаrеа de sеаmй апuаlй
cu privire la rezultatele activitatii есопоmiсо-fiпапсiаrе а intreprinderii,
raportul Comisiei de cenzori gi rароrtul auditorului;

n) рrеziпtй Consiliului de administralie proiectul devizului de venituri 9i
cheltuieli ale intreprinderii, proiectul stЙlоr de personal pentru anul urmбtоr
celui gestionar;

о) prezintй spre сооrdопаrе Consiliului de administra{ie propuneri de
reparlizare а profitului net апuаl al intreprinderii;

р) incheie contracte, elibereazб procuri, deschide conturi in Ьйпсi, angajeazб
personalul intreprinderii;

q) concediazй реrsопаlul intreprinderii, аsigurй stimularea muncii angaja{ilor,
sanc{ionarea sаu trаgеrеа 1оr la rбspundere;

r) asigurё еlаЬоrаrеа gi actualizarea апuаlй а planului trienal de afaceri 9i il
рrеziпtй sрrе арrоЬаrе Consiliului de administralie;

s) asigurй integritatea, folosirea eficientй qi dezvoltarea bunurilor intreprinderii;
t) рrеziпtй, trimestrial, Consiliului de administrфie informalia referitoare la

situaliile litigioase;
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u) solicitЁ acordul prealabil al Fondatorului qi decizia Consiliului de
administralie privind achizilionarea de сйtrе intreprindere а Ьuпurilоr qi

serviciilor а сёrоr valoare de pia{Ё constituie peste 25Уо din чаlоаrеа
activelor nete аlе intreprinderii, conform ultimei situalii financiare, sau
depйqeqte sumа de 400000 lei;

v) publicё planul de achizi{ie qi asigur6 rеsресtаrеа principiului transparenlei
procedurilor de achizilie а bunurilor, а luсrйrilоr qi а serviciilor destinate atit
acoperirii necesitйlilor, cit qi asigurйrii bazei tehnico-materiale 9i fоrmйrii

. programului de produc{ie а1 intreprinderii;
w) rеаlizеаzй procedurile de achizilie а Ьuпurilоr, а luсrйгilоr gi а serviciilor

pentru necesitйlile de рrоduсеrе qi asigurare а bazei tehnico-materiale,
сопfоrm Regulamentului privind achizi{ionarea Ьuпurilоr, luсrбrilоr 9i
serviciilor 1а intreprinderea de stat, aprobat de Guчеrп;

х) asigurй transferul in tеrmеп iп bugetul de stat al defalcбrilor din profitul net
anual, stabilite de Fопdаtоr;

у) арrоЬй, dupй coordonarea сu Fondatorul, nomenclatorul 9i tarifele la
serviciile prestate, cu exceplia сеlоr stabilite de actele normative;

z) роаrtй rёsрuпdеrе pentru neexecutarea sau executarea песопfоrmй а
atribu{iilor stabilite iп contractul individual de muпсй al administratorului;

5б. Аdmiпistrаtоrul intreprinderii se numeqte ре un tеrmеп de 4 ani.

57. iп cazul in саrе, ре parcursul а 2 апi consecutivi de gestiune, intreprinderea
-зпеrеаzй pierderi, Consiliul de administralie ехаmiпеаzй situalia economico-
.ranciarЁ а Intreprinderii qi oportunitatea menlinerii in func{ie а Administratorului,

::ezentбnd Fondatorului рrорчпеri in acest sens.

58. in cazul in саrе Administratorul а admis iпсйlсаrеа legislaliei, Consiliul de
.Jnrinistra{ie рrорuпе Fondatorului sanclionarea sau еliЬеrаrеа din func{ie а acestuia.

59. in саzul suspendйrii raporturilor de muпсй сu Administratorul ре о durаtй mai
*1аrе de 14 zile luсrбtоаrе, interimatul ча fi exercitat de persoana пumitё de Fondator.
.r caz de demisie sаu incetare а contractului individual de muпсй al
-tdrninistratorului, рАпй la finalizarea concursului de selectare а Administratorului
:treprinderii organizat de Consiliul de administralie, interimatul va fi exercitat de
:еrsоапа numit5 de Fondator.

Ж. COMISIA DE CENZORI SI AUDITUL

б0. Membrii Comisiei de cenzori se desemneazй qi se rечосй de сбtrе Fondator in
rodul stabilit de Regulamentul privind mоdul de selectare qi numire а
\drninistratorului, а membrilor Consiliului de administralie qi ai Comisiei de cenzori
.ie intreprinderilor de stat 9i condiliile de rеmuпеrаrе а acestora, aprobat de Guчеrп.
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б1. lvlembrii Comisiei de cenzori iqi ехеrсitй atribuliile рriп cumul cu funclia 1оr
,eza

б2. Ir4embri ai Comisiei de cenzori nu pot fi:
а) persoanele indicate 1а pct. 44, cu exceplia literei d);
Ь) membrii Consiliului de administralie, persoanele necalificate in contabilitate,

fi nanle, economie, j urispruden!й.

. б3. Comisia de cenzori se dеsеmпеаzй ре uп tеrmеп de 2 ani qi аrе in
- :lпопеп{а sa З реrsоапе. in componenla Comisiei de cenzori pot fi incluqi
-_::ezentanli ai Fondatorului, ai autorit6lilor administraliei publice centrale, рrесum 9i
. : эlесtiчului de muпсй.

б4. Comisia de cenzori а intreprinderii ехеrсitй semestrial controlul activitatii
;- .-lпоIпiс o-fi папсiаrе а acesteia.

65. Comisia de cenzori а intreprinderii examineazй scrisoarea сйtrе conducere
::_isi de entitatea de audit.

66, Comisia de cenzori, din рrорriа ini}iativй, 1а сеrеrеа Fondatorului, а
-_:rinistratorului sau la сеrеrеа Consiliului de administra{ie, efectueazЁ controale
- :,эiпаtе ale activitйlii intreprinderii.

б7. Administratorul intreprinderii este obligat sб asigure, in termen de 2 zi|e
_--:йtоаrе, рrеzепtаrеа documentelor necesare pentru еfесtuаrеа controlului.

68. in urmа controlului, Comisia de cenzori intocmeqte un raport, саrе ча
- 

- :-. ecta:

?) апа|izа indicatorilor economico-financiari qi evaluarea capacitйlii
Intreprinderii de a-;i continua activitatea;
Ь) ечаluаrеа rezultatelor economico-financiare ale intreprinderii рriп prisma
evolu{iei indicatorilor principali (profitul net, venitul din чiпzйri 9i al{i indicatori
се lin de condiliile de activitate concrete ale Intreprinderii) in rароrt сu perioada
соrеsрullzйtоаrе а anului precedent, in vederea stabilirii de сйtrе Consiliul de
administralie а plafonului concret al salariului conducйtorului, pasibil limitйrii,
pentru anul in сurs;
с) corectitudinea desйgurйrii рrосеdurilоr de achizilie а Ьuпurilоr, luсrйrilоr gi

а serviciilor;
d) iпfоrmаliа despre fapte de iпсйlсаrе а legislaliei, а statutului qi а

regulamentelor iпtеrпе ale intreprinderii, рrесum qi despre valoarea
prejudiciului cauzat;
е) informa{ia privind mёsurile intreprinse de сйtrе administrator pentru
inlйturarea deficien{elor identificate in procesul misiunii de audit;
fl rесоmапdбrilе ре marginea rezultatelor controlului;
g) circumstan{ele саrе аu impiedicat efectuarea controlului.
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69. Atribuliile qi fоrmа raportului Comisiei de cenzori se stabilesc de
: .:ulamentul Comisiei de cenzori, арrоЬаt de Fondator.

70. Rароrtul se semneazй de сбtrе to{i membrii Comisiei de cenzori саrе аu
:.:icipat la control.

\4embrii Comisiei de cenzori саrе nu sAnt de асоrd cu rароrtu1 acesteia, in tеrmеп
:. -] zile luсrйtоаrе, iqi expun opinia sераrаtй, саrе se ча anexa la rароrt.

71. Preqedintele Comisiei de cenzori, in tеrmеп de З zile luсrйtоаrе, va transmite
-.:orul Comisiei de сепzоri Administratorului 9i preqedintelui Consiliului de
.:ninistralie.

72. Membrii Comisiei de cenzori sunt in drept sй participe, сu vot consultativ, 1а
, .iinlele Consiliului de administra{ie.

Х. REORGANIZAREA SAU DIZOLVAREA iIЧТКВРRINDЕRII

73. intreprinderea se rеоrgапizеаzб"sаu se dizolvб prin НоtйrАrе de Guvern.

74. НоtйrАrеа сu privire la dizolvarea intreprinderii poate fi арrоЬаtй in
..reiurile рrечйzutе de actele normative in vigoare qi de prezentul Statut.

Dizolvarea intreprinderii аrе са efect deschiderea procedurii de lichidare.
: rceplie fac cazurile de fuziune sau dezmembrare саrе аu са efect dizolvarea, йrй
:nidarea persoanei juridice саrе igi inceleazб existen{a, 9i transmiterea uпiчеrsаlё а

:.tгimопiului ei, in starea in саrе se g6sea 1а data fuziunii sau dezmembrёrii, сйtrе
: згsоапеlе juridice Ьепеfiсiаrе.

75. intreprinderea in рrосеs de dizolvare continuй sй existe qi duрй dizolvare рiпй
= rаdiеrеа din Registrul de stat al persoanelor juridice, in cazul in саrе existen{a ei este

- зсеsаrй pentru lichidarea patrimoniului.

7б. Din data publicйrii hоtйririi privind dizolvarea intreprinderii, aceasta iqi
- ceteazё" activitatea de iпtrерriпzйtоr, fiind privatё de dreptul de а incheia noi acte

, _гidiсе. Administratorul nu mai poate intreprinde noi opera{iuni, iп caz сопtrаr fiind
:зsропsаЬil, personal qi solidar, репtru opera{iunile ре саrе le-a intreprins.

77. Ltchidarea lntreprinderii se efectueazй de Comisia de lichidare instituitё de
_ опdаtоr in пumйr de cel pu{in З реrsоапе sau de un lichidator desemnat de Fondator,
: frе ча iпdерлliпi toate operaliunile de lichidare а patrimoniului се aparline cu drept de
: :oprietate а IntreprindeTii.

78. Membrii Comisiei de lichidare/lichidatorul reprezintй intreprinderea in
::осеsul de lichidare qi iqi ехеrсitй atribuliile рriп сumul cu funclia 1оr debaz6.
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79. Duрб preluarea func{iei, Comisia de lichidare/lichidatorul, iп соmuп сц
-_linistratorul, intocmeqte qi semneaz5 ultimele situalii financiare iпЬаzа bilan{ului
_ _ .:chidare.

80. Comisia de lichidare/lichidatorцl ехесцtб qi finalizeazй opera{iunile curente,
-,. аluеаzй, valorificй 9i iпstrйiпеаzй activele intreprinderii dizolvate sub оriсе fоrmй
_lечйzutй de legisla{ie, rерrеztпtб, intreprinderea dizolvatб in instanlele de judecatй,
lcaseazй crean{ele, inclusiv cele legate de insolvabilitatea debitorilor, incheie
.эnzaclii, concediazб luсrйtоri, contracteaz6, duрй necesitate, specialiqti qi ехреr{i,
:ldeplineqte orice alte ac{iuni iп m6surа in care sint necesare репtru dizolvarea
:treprinderii.

81. Administratorul este obligat sй transmitй, iar Comisia de lichidare
.ichidatorul este obligatй/obligat sб рrimеаsсё bunurile, registrele 9i actele:.
зtrерriпdеrii gi sй asigure рйstrаrеа 1оr.

Comisia de lichidare/lichidatorul este obligatй/obligat sй }iпй гegistrul tuturоr
реrа{iuпilоr aferente lichidirii in ordinea cronologicё а efectuбrii lor.

82. Deciziile Comisiei de lichidare se adoptй сu votul majoritйlii. Nеrеsресtаrеа
:,^estei condilii atrage nulitatea deciziilor ei.

83. Comisia de lichidare/lichidatorul, duрй achitarea сrеап!еlоr creditorilor,
зtосmе;tе bilanlul de lichidare, care se арrоЬй de Fondator.

84. in cazul in саrе intreprinderea пu dispune de active, cheltuielile aferente
_chidйrii benevole чоr fi acoperite din сопtul mijloacelor рrечйzutе iп acest scop in
:ugetul Fondatorului.

85. intreprinderea poate fi supusй dizolvйrii fo4ate prin hоtбrirеа instanlei de
-rdecatй, iп baza сеrеrii Fondatorului, iп cazurile in саrе aceasta nu dispune de active
.аu, in decursul ultimilor 3 ani, пu а desйqurat activitate 9i nu а prezentat situaliile
.:nanciare 9i dйrile de sеаmй оrgапеlоr abilitate.

8б. Jnstanla de judecatб desemneazй un Administrator fiduciar а1 dizolvбrii
. оЦаtе а Intreprinderii.

87. intreprinderea poate fi radiatй din oficiu din Registrul de stat al реrsоапеlоr
_rгidiсе in condiliile art. 26 din Legea пr. 22012007 privind inregistrarea de stat а

:еrsоапеlоr juridice qi а intreprinz5torilor individuali, in baza hotйririi de Guчеrп.

88. La lichidarea intreprinderii, bunurile rйmаsе duрй achitarea сrеап{еlоr
:reditorilor se transmit Fondatorului de comisia de lichidare/lichidator/
\dministratorul fi duciar.

XI. CONFLICTUL DE INTERESE
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89. Tranzac{ia reprezintб о in{elegere iпtrе dоuй sau mai multе parti, prin саrе se

,:зпsmit anumite drepturi, Ьuпuri sau se face un schimb соmеrсiаl.

90. Tranzaclia cu conflict de interese este ttaпzac|ia definitй astfel сопfоrm art.

э alin. (2) din Lbgea пr.24612017 сu privire 1а intreprinderea de stat qi iпtrерriпdеrеа
-..unicipalЁ.

хII. DEZvAr.urKEA INFORMATIEI

91. intreprinderea este obligatй sй plaseze ре pagina ei web ýi ре pagina web

_lcia16 а Fondatorului statutul' regulamentele iпtеrпе qi raportul апuаl а1

-iгерriпdеrii.

92. Raportul апuаl al intreprinderii va fi plasat ре pagina web оfiсiаlё in tеrmеп

-: -l luпi de 1а sйrqitul fiесйrui an de gestiune qi va con{ine се1 pulin:

а) informalia despre пumбrul personalului intreprinderii, despre lосurilе de

muпсй nou_create qi salariul mediu luпаr ре Intreprindere;

ь) informa{ia privind membrii оrgапеlоr de conducere qi сопtrоl аlе

intreprinderii, funclia de{inutй (preqedinte/membru), mйrimеа indemnizaliei

stabilite de fondator, рrесum qi denumirea intreprinderilor in саrе aceqtia

rерrеziпtй concomitent interesele statului;
с) situaliile financiare anuale;
d) informa{ia privind asistenla fiпапсiаrй de саrе beneficiazб Intreprinderea,

garanliile oferite de Guчеrп, angajamentele financiare qi obliga{iile asumate de

intreprindere;
е) rezultatele сопtrоаlеlоr efectuate de сйtrе оrgапеlе de control;

0 rароrtul conducerii, саrе va include:
l) datele privind rea|tzarea indicatorilor financiari de реrfоrmап16 stabilili

pentru intreprindere, inclusiv pentru filialele acesteia, dасб ele existй;

2) datele privind rеаlizаrеа indicatorilor nefinanciari de реrfоrmап!6 relevan{i

pentru activitatea Intreprinderii;
з) descrierea activitйlilor de baz6, inclusiv din domeniul сеrсеtйrii qi

dezvoltйrii;
4) descrierea evenimentelor саrе аu afectat activitatea Intreprinderii, inclusiv

tranzacliile cu conflict de inteTese;

5) dеsсriеrеа riscurilor qi incertitudinilor сu саrе se сопfruпtё intreprinderea

gi atenuarea impactului acestora;
б) iпfоrmаliа rеfеritоаrе la respectarea cerin{elor privind proteclia mediului

iпсопjurйtоr;
7) informalia privind existenla fi lialelor lпtrерriпdеrii;
8) perspectivele de dezvoltare аlе intreprinderii qi oportunit6lile profesionale

ale angaja{ilor.
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93. Raportul auditorului intreprinderii va fi plasat ре pagina web а intreprinderii
,: ]]зZспtзt Agen{iei Proprietatii Publice репtru plasare ре pagina sa web oficialЁ.

94. in activitatea sa, intreprinderea va рrеluсrа datele cu саrасtеr personal in
__-_оппitаtе cu prevederile Legii пr. 13З12011 privind proteclia datelor cu саrасtеr
]:-j..lП31.

ХПI. DISPOZITII FINALE

95. Prezentul Statut este intocmit in 4 ехеmрlаrе identice, fiecare avind aceeaqi
- -_. iuridiсй.

9б. Prezentul Statut iпtrй in vigoare din data iпrеgistrйrii 1а Agenlia Servicii
: 

- :. ice.

97. Prevederile рrеzепtчluiл Statut sunt obligatorii pentru toate persoanele cu
-_ _::ii de rёspundere qi angajalii Intreprinderii.

98. Declararea unor dispozilii аlе prezentului Statut nevalabile nu afecteazб
. .зilitаtеа celorlalte, prezentul Statut rйmАпАпd in vigoare qi producAnd efecte

--;ice.

99. Prevederile Statutului se compl eteazб, cu dispoziliile actelor normative ale
; .::blicii Moldova.

l00. Litigiile арйrutе in timpul activitatii intreprinderii qi/sau сu ocazia
-:,:genizйrii ori lichidйrii ei se solulioneazбin conformitate cu prevederile cadrului
- , =lativ in vigoare, fie ре саlе amiabilй, fie de сйtrе instanlele judecйtoreqti sau

_-]..Iзlе competente.
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